Platform voor
InformatieBeveiliging

PviB )5

Voorzitter PR- en Communicatie commissie PvIB

Het PvIB stelt zich tot doel als kenniscentrum te fungeren op het gebied van
Informatiebeveiliging. Het PvIB wil hierbij gezien worden als het Platform waarin alle
betrokken personen, organisaties en bedrijven door middel van elkaars kennis en kunde op
beveiligingsgebied en risicomanagement elkaar kunnen ondersteunen om het vakgebied
Informatiebeveiliging gezamenlijk naar een hoger niveau te tillen.

De commissie PR & Communicatie ontwikkelt binnen de geformuleerde strategisch kaders
een PR&C beleid en visie voor de verschillende doelgroepen. De commissie geeft in
afstemming met de andere commissies het PR&C beleid handen en voeten in een jaarplan
waarin de (geplande) activiteiten, de organisatie hiervan, het formuleren van het te
verwachte resultaat en bijbehorende financiéle implicaties worden verwoord. Hierbij weet de
commissie de doelgroepen van het PvIB te vinden, zowel via de oude als op de nieuwe
media.

De voorzitter van de PR- en Communicatie (PR&C) commissie is trekker van deze
commissie. Op stimulerende en verbindende wijze geef je samen met je commissieleden
vorm aan het PR&Communicatiebeleid. Daarnaast ben je lid van het bestuur van het PvIB.
Dit zorgt voor korte communicatielijnen en je bent bij alle facetten van het PvIB betrokken.

De commissie voert de geplande activiteiten uit, monitort en analyseert de resultaten en

rapporteert deze aan het bestuur van het PvIB. Je stemt waar nodig af met de andere

commissies.

| Taakgebieden en verantwoordelijkheden |

De commissie PR&C is belast met:

e Voorbereiden van het PR&C beleidsplan;

e Opstellen en uitvoeren van het jaarplan binnen de door het bestuur gegeven kaders;

e Acquisitie van leden en advertenties (vooral gericht op het voeren van regie);

¢ Aangaan van en onderhouden van externe contacten;

e Promotie van PvIB op beurzen, zoals Infosecurity.nl, IT security en One Conferences;

e Codrdinatie en regievoering over de PvIB website(s);

e Adviseren over de mediastrategie en uitingen, bijvoorbeeld via website(s), nieuwsbrief,
social media en nieuwe media.

Als voorzitter heb je een stimulerende, enthousiasmerende en verbindende rol in de

commissie.

|Tidbesteding en vergoeding |

e De tijdbesteding voor de functies VZ PR&C en bestuurslid van het PvIB is gemiddeld vier
uur per maand. Tijdens beurs- en bestuursactiviteiten is de inzet gemiddeld acht uur per
maand.

e Voor de functies van VZ PR&C en bestuurslid PvIB ontvang je geen bezoldiging.
Reiskosten worden vergoed.
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