
Profielschets 

Functie Voorzitter Young Professional commissie PvIB 

 

Omschrijving 

Het PvIB stelt zich tot doel als kenniscentrum te fungeren op het gebied van 

Informatiebeveiliging. Het PvIB wil hierbij gezien worden als het Platform waarin alle 

betrokken personen, organisaties en bedrijven door middel van elkaars kennis en kunde op 

beveiligingsgebied en risicomanagement elkaar kunnen ondersteunen om het vakgebied 

Informatiebeveiliging gezamenlijk naar een hoger niveau te tillen. 

 

De commissie Young Professionals (YP) zet zich in om, samen met de andere commissies, 

invulling te geven aan het bereiken van de doelstellingen en speerpunten van het PvIB.  

 

Als voorzitter van de YP-commissie weet je met je mede commissieleden de doelgroep 

Young Professionals te vinden en activiteiten specifiek voor deze doelgroep te organiseren. 

Hiermee geef je Young Professionals een kijkje in de keuken bij andere organisaties of 

bedrijfstakken wat hen helpt in hun ontwikkeling tot informatiebeveiligingsprofessional. De 

activiteiten sluiten aan bij de behoefte van starters binnen het informatie-

beveiligingsvakgebied. Je bent tevens lid van het bestuur van het PvIB. Dit zorgt voor korte 

communicatielijnen. 

 

De commissie voert de geplande activiteiten uit, monitort en analyseert de resultaten en 

rapporteert deze aan het bestuur van het PvIB. Je stemt over de ideeën en plannen waar 

nodig af met de andere commissies, met name de activiteitencommissie en de PR-

commissie.  

 

Taakgebieden en verantwoordelijkheden 

De voorzitter YP-commissie is belast met: 

• Voorbereiden en (laten) organiseren van activiteiten voor de Young Professionals van het 

PvIB, samen met de commissieleden; 

• Voorbereiden en voorzitten van vergaderingen YP-cie; 

• Opstellen en uitvoeren van het jaarplan binnen de door het bestuur gegeven kaders; 

• Vertegenwoordigen van Young Professionals binnen het bestuur; 

• Contacten onderhouden met Young Professionals van andere verenigingen. 

 

Als voorzitter heb je een stimulerende, enthousiasmerende en verbindende rol in de 

commissie.  

 

Tijdbesteding en vergoeding 

• De tijdbesteding voor de functies voorzitter YP-cie en bestuurslid van het PvIB is 

gemiddeld vier tot acht uur per maand.   

• Voor de functies van voorzitter YP-cie en bestuurslid PvIB ontvangt je geen bezoldiging. 

Wel kom je in aanmerking voor reiskostenvergoeding. 

 


